
 
 
 

Graduatorie provvisorie  

Bando Servizio Civile Ambientale 2023 
scadenza 3 ottobre 2024 

CSV Abruzzo ETS – SU00046 
 
Articolo 6 – Procedure selettive: Considerato che per l’ammissione a svolgere il servizio civile universale è previsto il 
limite di ventotto anni di età, ai sensi dell’articolo 14 del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, al fine di consentire 
la massima partecipazione ai soggetti aventi i requisiti, a parità di punteggio è preferito il candidato maggiore di età. 
Bando per la selezione di 6.478 operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio civile universale afferenti a 
programmi di intervento di Servizio civile digitale, di Servizio civile ambientale e di Servizio civile per il Giubileo della 
Chiesa cattolica nonché di programmi di intervento di Servizio civile universale autofìnanziati 

 

 

Progetto: Che caldo! 

Codice progetto: PTCSU0004623040166NMTX 

Data presunta avvio progetto: 4 dicembre 2024 

 

 

 

Codice sede progetto: 144010 

Posti disponibili: 2 (GMO:1) 

Tipo di posti: ordinari 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 957562 21/07/2001 10,5 54,5 65 SI SI 

2 941458 24/06/2000 6 49 55 SI NO 

3 955230 17/04/1999 4 50 54 SI NO 

4 950682 21/03/1997 5 48,5 53,5 SI NO 

5 947341 09/12/2004 4 46 50 SI NO 

6 933435 22/04/2002 Assente al colloquio 

7 953881 10/07/1997 Assente al colloquio 

Tipo di posti: GMO 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 951708 24/03/2001 4 49 53 SI SI 

2 962261 15/02/2002 Assente al colloquio 

3 950550 21/04/2003 Assente al colloquio 

4 964980 06/12/2002 Assente al colloquio 

 

 

 



 
 

 

Codice sede progetto: 144016 

Posti disponibili: 2 (GMO:1)           

Tipo di posti: ordinari 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 944377 09/12/1996 11 54 65 SI SI 

2 959110 10/02/1996 5 52 57 SI NO 

3 953096 04/12/2001 9 44 53 SI NO 

4 939017 18/05/1997 5 46 51 SI NO 

5 921173 23/07/2005 Assente al colloquio 

6 948882 25/12/2001 Assente al colloquio 

7 950141 14/11/2003 Assente al colloquio 

8 930556 13/05/2002 Assente al colloquio 

9 964128 23/03/2006 Assente al colloquio 

Tipo di posti: GMO 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 956564 04/01/2000 4 42 46 SI SI 

2 933779 19/07/2004 Assente al colloquio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Codice sede progetto: 217815 

Posti disponibili: 1 

Tipo di posti: ordinari 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 947257 06/12/1998 4,5 57 61,5 SI SI 

2 936176 02/11/1999 10 50 60 SI NO 

3 959205 12/06/2001 15 42 57 SI NO 

4 973632 29/09/1999 5 45 50 SI NO 

5 925742 08/12/2004 4 42 46 SI NO 

6 971525 29/12/2004 4 42 46 SI NO 

7 960392 11/04/1998 Assente al colloquio 

8 950809 17/06/1996 Assente al colloquio 

9 966309 26/08/2005 Assente al colloquio 

10 953897 02/01/1998 Assente al colloquio 

11 952515 29/10/2000 Assente al colloquio 

12 945887 21/08/2001 Assente al colloquio 

13 955317 20/04/2004 Assente al colloquio 

 

 
 

 

 

Codice sede progetto: 228760 

Posti disponibili: 2 (GMO:1)           

Tipo di posti: ordinari 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 942300 17/11/2000 9 62 71 SI SI 

2 955867 28/01/1999 10 52 62 SI NO 

3 968562 17/08/2003 4 42 46 SI NO 

4 943379 30/07/2003 Assente al colloquio 

Tipo di posti: GMO 

  
Riferimento 
domanda 

Data di 
nascita 

Valutazione 
CV 

Valutazione 
colloquio 

Valutazione 
complessiva 

Idoneo Selezionato 

1 935765 29/07/2000 14 54 68 SI SI 

2 965309 01/09/2004 Assente al colloquio 
 


